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Tiirkiye'de Cumhurbaskaninin Giivenlik Politikalarindaki Roli
Fatih Kirnsik®® Muhammet Durdu®!  Kiibra Oztiirk??

Ozet

Tiirkiye Cumhuriyeti’nin kurulmasindan bugiine Cumhurbaskanligi makami 6nemli bir role
sahip olmustur. Ulkenin birlik ve biitiinliigiiniin saglanmasi cumhurbaskanligi makammin
onemli bir ozelligi olarak goriilmiistiir. Glivenlik ile ilgili konularda da Cumhurbaskaninin
partiler iistii konumu birlestirici bir vasif olarak goriilmiis ve Cumhurbaskanina giivenlik
konularinda cesitli yetki ve gorevler verilmistir. Cumhurbagkaninin Tiirk siyasal/yonetsel
sistemi icerisindeki konumu ve yetkileri yogun bir tartisma konusu olmustur.
Cumhurbagkaninin giivenlik alaninda kullandig1 yetkiler de tartismanin dnemli bir pargasini
olusturmaktadir. Bu baglamda Tiirkiye Cumbhuriyeti’'nin  kurulusundan  bugiine
cumhurbagkanligt makaminin giivenlik politikalarindaki  rolii inceleme konusunu
olusturmaktadir. Cumhurbagkani’nin giivenlik politikalarindaki rolii, giivenlikle ilgili her bir
yetki agisindan ayri1 ayr1 incelenecektir. Cumhurbaskani’nin millet tarafindan secilmesinin
giivenlik politikalarindaki rol dagilimina etkisi incelenecektir. Cumhurbaskanligr Hiikiimet
Sisteminde giivenlik politikalar1t Cumhurbaskaninin yetkileri agisindan degerlendirilecektir.

Cumbhurbagkaninin  giivenlik politikalarindaki roli  Turkiye Cumhuriyeti doéneminde
Cumhurbagkaninin siyasal ve yonetsel sistemdeki konumunun hukuk ve uygulama
boyutlarindan analiz edilmesi suretiyle tespit edilmeye c¢alisilacaktir. Cumhurbaskanlig:
Hiikiimet Sistemi ile birlikte cumhurbaskaninin gilivenlik politikalarindaki roliiniin 6nemi
azalmamus, aksine daha 6nemli hale gelmistir. Tiirkiye Cumhuriyetinin kurulusundan bugiine
olusan siyasal/yonetsel gelenek icerisinde cumhurbagkaninin giivenlik politikalarindaki rolii
giiniimiizde de etkisini korumaktadir. Cumhurbaskaninin bu yeni hiikiimet sistemi icerisinde
de giivenlik politikalarindaki roliinii siyasal/yonetsel gelenege uyumlu bir sekilde yiirlitecegi
degerlendirilmektedir. Elbette yeni hiikiimet sisteminde ¢ift bash yiiriitmeden tek bagh
yiiriitme modeline gegis bazi1 degisiklikleri de beraberinde getirecektir. Bu degisikliklerin de
analiz edilmesi ¢alismanin inceleme alaninda yer almaktadir. Cumhurbagkaninin giivenlik
politikalarindaki roliiniin akademik calismalarda pek inceleme konusu olmamasi ¢alismanin
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onemini artiric1 bir 6zellik gostermektedir. Ayrica Cumhurbaskanligi Hiikiimet Sistemi ile
birlikte cumhurbagkaninin tarihsel siirecten yeni sisteme giivenlik politikalarinin analizi
calismanin bugiine de faydali sonuglar iiretmesine katki saglayacagi degerlendirilmektedir.

Anahtar Kelimeler: Cumhurbaskani, Giivenlik politikasi, Milli  Giivenlik Kurulu,
Baskomutanlik, Olaganiistii donemler, Giivenlik zirvesi.

The Role of The President in Security Policies in Turkey

Abstract

Since the establishment of the Republic of Turkey, the Presidential Office has played an
important role. Ensuring the unity and integrity of the country, the presidency has been seen
as an important feature. On security issues, the President has been regarded as a consolidator
of the upper party position, and the President has been given various powers and duties on
security issues. The position and powers of the President in the Turkish
political/administrative system have been a subject of intense debate. The authority exercised
by the President in the field of security is also an important part of the debate. In this context,
since the establishment of the Republic of Turkey, the role of the presidency in security
policies constitutes the subject of examination. The role of the President in security policies
will be examined separately from each security-related authority. The impact of the election
of the president by the nation on the distribution of roles in security policies will be examined.
Security policies in the presidential government system will be evaluated in terms of the
President's powers. The role of the President in security policies during the period of the
Republic of Turkey, the position of the President in the political and administrative system
will be determined by analyzing the legal and practical aspects. With the presidential
government system, the importance of the President's role in security policies has not been
diminished, and on the contrary, it has become more important. The role of the President in
the security policies of the Republic of Turkey in the political/administrative tradition since
the foundation of the Republic of Turkey remains effective today. It is considered that the
President will carry out his role in security policies in this new government system in a
manner consistent with the political/administrative tradition. Of course, the transition from a
two-headed execution to a one-headed execution model in the new government system will
bring some changes. Analysis of these changes is also included in the study's review. The fact
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that the President's role in security policies is not very much examined in academic studies is
an increasing characteristic of the importance of the study. In addition, the President's analysis
of security policies from the historical process to the new system with the presidential
government system will contribute to the results of the study to date.

Keywords: President, security policy, National Security Council, High Command,
extraordinary periods, Security Summit.

Medya Giindemi ve Kamuoyu Olusumu Baglaminda Basindaki
“Mankurt” Kavramina Yonelik Kamuoyu Tutumu

Dursun Yilmaz??®  Emre Vadi Balci?®*  Salih Tiryaki?®®

Ozet

Calisma “medyada giindem olan konular kamuoyunun giindeminde de yer almaktadir” tezi
lizerine insa edilmistir. Calismada nitel ve nicel arastirma yontemleri birlikte kullanilmistir.
Bu baglamda arastrmada Cumhurbaskanit Recep Tayyip Erdogan’in halka acgik
konusmalarinda, bazi kesimleri elestirmek i¢in dile getirdigi “Mankurt” sézciigiiniin ulusal
medyada ve kamuoyunda olusturdugu etkileri ele alinmistir. Cumhurbagkaninin bu sézciigi
kullanmas1 ¢esitli medya kanallarinin ilgisini ¢ekmistir. Bu anlamda, siyaset basinin
giindeminin belirlenmesinde etkili olmustur. Medyanin bu ilgisi toplumda nasil bir karsilik
bulmustur, medya toplumun bu kavrama ilgisini ne Olglide etkilemistir? Toplumda bu
metafora kars1 bir alaka olusmus mudur? Ulusal capta faaliyet gosteren kitle iletisim araglari,
bilhassa yazili basin, “belirli kavramlarin” halkin giindemine gelmesinde nasil bir etki giictine
sahiptir? Sorularma cevap aranmustir. Elde edilen bulgular medyanin, bilhassa yazili basinin
giindemindeki konularin, kamuoyunun giindemini bazi konularda gig¢li bir bigimde
etkilemedigi sonucunu vermektedir. Ulasilan nicel veriler, giindem belirleme teorisine gore
toplumun giindemini belirlemekte etkin olan geleneksel medya unsurunun her zaman ayni
sonucu vermedigini gostermistir. Orneklem iizerinden ¢ikan sonug geleneksel medyanin
bilhassa basil1 gazetelerin toplumsal giindeme etkisinin diistiniilenden daha az etkili oldugu,
hatta etkisizlestigi iddiasin1 ortaya c¢ikarmistir. Calismanin bu yoniiyle medyanin giindem
olusturmada etkin olan klasik kuramlarinin yeniden tartisilmasini saglama konusunda bir
Ozgunlik icermektedir.

Anahtar Kelimeler: Mankurt, Glindem Belirleme, /cerik Analizi, Medya Etkileri
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